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De informatie betreffende de kenmerken van Orange, met name de juridische, 
financiële en boekhoudkundige kenmerken, staan vermeld in het Universeel 
Registratiedocument 2020 dat werd ingediend bij de Franse AMF op 
18 maart 2021 en is beschikbaar op de website van Orange (www.orange.
com - rubriek “Finance/Gereglementeerde Informatie”) of je kan het rechtstreeks 
raadplegen in de hoofdzetel van het bedrijf. We raden je aan om dit document 
met alle belangrijke informatie betreffende, met name, de activiteit van Orange, de 
strategie van de vennootschap en haar doelstellingen, de inherente risicofactoren 
die verbonden zijn aan haar activiteit en de financiële resultaten, te raadplegen.
Je kan kennis nemen van de bepalingen van het aanbod Together 2021 op de 
website www.infotogether2021.orange.com. Je kan er, met name, het Lokaal 
Supplement van jouw land terugvinden om informatie in te winnen over de 
fiscale impact die je inschrijving voor het aanbod Together 2021 heeft op 
jouw persoonlijke situatie. Dit document bevat tevens alle informatie over: de 
toepasselijke regels in je land, het risico op wisselkoersschommelingen tussen 
de euro en je eigen valuta (als je je in een land buiten de eurozone bevindt) 
en de mogelijke gevallen van vervroegde deblokkering tijdens de verplichte 
retentieperiode van je investering (tot 1 juni 2026).

De informatie en documenten die met je worden gedeeld in het kader van dit 
aandeelhoudersplan van Orange, vormen onder geen beding financieel advies 
of advies over investeringen van Orange of haar filialen. Jouw beslissing om al 
dan niet in te tekenen voor dit aanbod berust op een individuele, vrijwillige 
en doordachte keuze waarvoor je, net als voor andere investeringen in 
aandelen, rekening moet houden met het risico op schommelingen van 
de aandelenkoers van Orange. Als je beslist om je in te schrijven voor het 
aanbod, bevestig je dat je alle nodige informatie hebt ontvangen om een 
weloverwogen beslissing over de investering te nemen. 
Orange behoudt zich het recht voor om dit aandeelhoudersplan voor 
werknemers op ieder moment te annuleren.



Together 2021,  
ons nieuwe aanbod voor 
aandeelhouderschap 

Dag iedereen,  

Met veel plezier lanceer ik vandaag Together 2021, ons nieuwe aandeelhouderschap voor werknemers 

Momenteel is 6% van het kapitaal van Orange in handen van haar werknemers, in het kader van 
Groepsspaarplannen (in Frankrijk en daarbuiten) of in de vorm van rechtstreeks aandeelhouderschap. 
Naast het brede publiek, vormen jullie de op een na grootste groep aandeelhouders van de Orange 
Groep. 

Dit nieuwe aanbod werd gevalideerd door de Raad van Bestuur van Orange en zal ons de mogelijkheid 
bieden om het aandeel dat de werknemers in het kapitaal van de Groep hebben met ongeveer 1% te 
doen stijgen. Op die manier kunnen we het aandeelhouderschap van werknemers van Orange dus verder 
laten groeien.

Met Together 2021 en om je te bedanken voor de bijdrage die je levert aan de verwezenlijking van ons 
strategisch plan Engage 2025, wenste  ik significante prijs- en bijpassende voorwaarden aan te bieden , 
gecombineerd met een retentieperiode van vijf jaar naar analogie met de vooropgestelde horizon van  ons 
strategisch plan. Op die manier kunnen we zoveel mogelijk mensen bereiken via Together 2021, terwijl de 
beslissing om te investeren in ons bedrijf toch een persoonlijke keuze kan blijven.

Together 2021 is bijgevolg een nieuwe stap om samen de ambitie van 10% 
werknemersaandeelhouderschap  te bereiken en je steeds nauwer te betrekken bij de evolutie van de 
Groep en haar perspectieven.

Op een moment waarop Orange de eerste voordelen kan halen uit haar Strategisch Plan Engage 2025, 
vormt Together 2021 een bijkomende stap in de gemeenschappelijke opbouw van onze toekomst. 

Ik weet dat ik op jullie engagement kan rekenen ten dienste van Orange.

Stéphane Richard
Voorzitter-Algemeen Directeur van Orange
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Een aanbod met een klassieke 
formule

Disagio van 30% op de referentieprijs van 
het Orange-aandeel

ja

Aanvullende bijdrage ja
Tot €2.600 bij inschrijving voor €4.140

Volledige uitkering van de eventuele stijging 
van de aandelenkoers na afloop van de 
retentieperiode

ja
maar je loopt een risico op kapitaalverlies bij een daling van 
de aandelenkoers

Eventuele dividenden tijdens de 
retentieperiode

ja

retentieperiode tot 1 juni 2026

Minimaal inschrijvingsbedrag €15

Maximaal inschrijvingsbedrag 25% van je bruto jaarloon van 2021

Geen instapkosten en kosten voor het 
aandelenbezit

ja

Het aanbod Together 2021 biedt je de mogelijkheid om aandelen van 
Orange te verwerven aan gunstige voorwaarden.

Het aanbod Together 2021 
in het kort
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Een aanbod in het kader 
van het Internationaal 
Groepsspaarplan (IGSP)
Wie mag deelnemen aan het aanbod?

Wat is de inschrijvingsprijs?

Alle werknemers van de Orange-filialen die deelnemen aan het Internationaal Groepsspaarplan 
(IGSP) en minstens 3 maanden anciënniteit hebben binnen de Groep Orange op 8 november 2021 
(laatste dag van de herroepings-/inschrijvingsperiode).

De inschrijvingsprijs stemt overeen met de referentieprijs, verminderd met een disagio van 30%.
De referentieprijs, is gelijk aan de gemiddelde dagelijkse aandelenkoers van het Orange-aandeel 
gewogen naar de volumes op de markt Euronext Paris tijdens de twintig beurszittingen van 5 oktober tot 
1 november 2021, en zal worden vastgelegd door de Raad van Bestuur van Orange of zijn afgevaardigde. 
Deze prijs zal je worden meegedeeld op 3 november 2021 op de website van het aanbod.

Nota Bene: het bedrag van je inschrijving en de verkregen aanvullende bijdrage zal naar beneden worden 
afgerond naar het eerstvolgende geheel aantal aandelen. Het bedrag dat je moet betalen, zal worden 
aangepast aan het uiteindelijke aantal toegewezen aandelen.

1ste schijf: een aanvullende bijdrage van 300% voor elke inschrijving tot een bedrag van 
€140. Dit stemt overeen met een maximale aanvullende bijdrage van €420, 
afhankelijk van de gekozen formule. 

2de schijf: een aanvullende bijdrage van 100% voor elke inschrijving tussen €140 en €1.540. 
Dit stemt overeen met een maximale aanvullende bijdrage tot €1.400. 

3de schijf een aanvullende bijdrage van 30% voor elke inschrijving tussen €1.540 en €4.140. 
Dit stemt overeen met een maximale aanvullende bijdrage tot €780.

4de schijf: Voor alle stortingen van meer dan €4.140, geniet je nog steeds van een disagio van 
30%, maar krijg je geen aanvullende bijdrage van het bedrijf, mits inachtneming van de 
limiet van 25% van het bruto jaarloon. 

Welke aanvullende bijdrage ontvang je van het bedrijf in het kader van 
jouw inschrijving?
De bijdrage is van toepassing op de onderstaande schijven:

Samengevat: De maximale aanvullende bijdrage bedraagt dus €2.600 voor een storting van minstens €4.140. 
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Jouw tegoeden op  
1 juni 2026

Simulatie van de mogelijke evolutie van de waarde van je investering 

In deze voorbeelden worden de berekeningen uitgevoerd op basis van de 
veronderstelling dat de referentieprijs €10 per aandeel zal bedragen, ofwel een 
inschrijvingsprijs van €7 per aandeel. 

NB: Deze berekeningen houden geen rekening met eventuele belastingen en sociale bijdragen die in 
het kader van dit aanbod verschuldigd zouden kunnen zijn op de toegekende voordelen, met name het 
disagio en de aanvullende bijdrage. Voor meer informatie hieromtrent, verwijzen we je graag door naar het 
Lokaal Supplement van je land.

Koers van het Orange-aandeel bij de verkoop 
van je aandelen:

€6 €9 €12

Voor een persoonlijke bijdrage van: (a) €1.540 €1.540 €1.540

+  De aanvullende bijdrage:  
300% ofwel €140 en 100% ofwel €1.400 

€1.820 €1.820 €1.820

=  otaal  persoonlijke bijdrage +  aanvullende bijdrage: (b) 
in aantal aandelen: €3.360 / €7

3.360 
480 aandelen

3.360 
480 aandelen

3.360 
480 aandelen

Bij verkoop van je aandelen, ontvang je de 
volgende bedragen

Waarde van je tegoeden: 480 aandelen x de aandelenkoers (c) €2.880 €4.320 €5.760

Winst/verlies op je investering = (c) - (b) - €480 €960 €2.400

Winst/verlies op je persoonlijke bijdrage = (c) - (a) €1.340 €2.780 €4.220

De bovenstaande berekeningen houden geen rekening met de dividenden die eventueel worden uitgekeerd.

Als je inschrijft voor het aanbod, geniet je volledig van de eventuele stijging van de koers van het Orange-
aandeel en ontvang je eventuele dividenden die worden uitgekeerd en andere financiële rechten die zijn 
gekoppeld aan de aandelen. Je loopt echter ook het risico op een eventuele daling van de aandelenkoers, 
zonder garanties voor je initiële investering. Jij draagt dus een risico op kapitaalverlies. Bovendien draag  
je de risico’s verbonden aan de wisselkoers als je land niet tot de eurozone behoort.
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Bepalingen

Plafond van de inschrijvingen

De betaling van je inschrijving

Dividenden 

Fiscaliteit

Retentieperiode

Regels in geval van vermindering 

Het totaalbedrag van je persoonlijke bijdrage in dit aandeelhouderschap voor werknemers mag niet hoger 
zijn dan 25% van je bruto jaarloon van 2021. Het is je eigen verantwoordelijkheid om te controleren 
of deze grens niet wordt overschreden.

De mogelijke betalingsvoorwaarden voor dit aanbod in België worden beschreven in het Lokaal 
Supplement van je land.

De eventuele dividenden die door Orange worden gestort, zullen rechtstreeks op je bankrekening worden 
gestort door de bank die jouw effectenrekening beheerd (BNP Paribas Securities Services).

Raadpleeg het Lokaal Supplement van je land om te weten welke fiscale impact jouw inschrijving voor 
het plan heeft

De aandelen die je hebt gekocht en de bijhorende aanvullende bijdrage, zullen worden geblokkeerd in het 
IGSP tot 1 juni 2026, behoudens een eventuele vervroegde deblokkering die wordt voorzien in jouw land 
(raadpleeg het Lokaal Supplement).

Als het totaalbedrag van alle inschrijvingen, aanvullende bijdragen inbegrepen, hoger zou zijn dan een 
totale waarde van 260 miljoen euro (uitgedrukt op basis van de referentieprijs van het aandeel), zal er een 
vermindering worden toegepast op de individuele inschrijvingen, op basis van de volgende regels:

 de eerste schijf met een aanvullende bijdrage van 300% zal volledig worden toegekend,

 vervolgens zal er een unieke limiet per inschrijver worden berekend (aanvullende bijdrage inbegrepen),

 alle inschrijvingen lager dan of gelijk aan deze unieke limiet, zullen volledig worden toegekend,

 alle inschrijvingen hoger dan deze limiet zullen worden afgetopt op het bedrag van deze limiet.
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Planning 

Belangrijke data

Andere data 

1. Reserveringsperiode van 17 tot en met 30 september 2021
Meld je aan op www.infotogether2021.orange.com of vul een reserveringsformulier in. De reservering 
gebeurt “aan onbekende prijs”.
 
2. Mededeling van de inschrijvingsprijs op 3 november 2021
De inschrijvingsprijs zal worden vastgesteld door de Raad van Bestuur van Orange, of zijn afgevaardigde, 
die tevens de opening van de herroepings-/inschrijvingsperiode zal bepalen. Deze prijs zal worden 
meegedeeld op de website van het aanbod.

3. Herroepings-/inschrijvingsperiode van 4 tot en met 8 november 2021
Als je dat wilt, kan je je volledige reservering annuleren door je aan te melden op  
www.infotogether2021.orange.com.

Opmerking: als je geen reservering hebt gedaan, heb je de mogelijkheid om je in te schrijven voor 
het aanbod van 4 tot en met 8 november 2021. Je inschrijving zal echter begrensd zijn tot een 
maximumbedrag van €150. Om je in te schrijven voor het aanbod, moet je je aanmelden op  
www.infotogether2021.orange.com. 

Na 8 november 2021 wordt de reservering die je plaatste tussen 17 en 30 september 2021 je definitieve 
en onherroepelijke inschrijving voor het plan. 

  Mededeling van de eventuele vermindering: 10 november 2021

  Bevestiging voor de inschrijvers van het aantal verkregen aandelen en mededeling van het te betalen bedrag.  
18 november 2021

  Levering van de aandelen: 1 december 2021

  De lijst met beschikbare transacties kan worden geraadpleegd op de website van BNP Paribas Securities Services 
in de loop van december 2022

  Beschikbaarheid van de aandelen: 1 juni 2026
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Antwoorden op  
je belangrijkste vragen
Ik plaatste een reservering. Moet ik vervolgens mijn inschrijving voor het plan bevestigen?
Als je een reservering hebt geplaatst tussen 17 en 30 september 2021, is het niet nodig om je inschrijving te bevestigen. 
Deze zal namelijk automatisch definitief en onherroepelijk worden na 8 november 2021.

Kan ik mijn inschrijving voor het aanbod wijzigen of annuleren?
  Van 17 tot en met 30 september 2021, kan je je reservering online wijzigen of annuleren. 
  Van 4 tot en met 8 november 2021, tijdens de herroepings-/inschrijvingsperiode, kan je je reservering enkel volledig 
annuleren in één van de formules of beide formules. Als je nog geen reservering had geplaatst tussen 17 en 30 september, 
zal je nog de kans krijgen om je in te schrijven voor een maximumbedrag van €150.

Wat is het maximumbedrag van mijn storting in het kader van dit aanbod?
Aangezien dit aanbod aansluit op het IGSP, mag je persoonlijke bijdrage in dit aanbod niet hoger zijn dan 25% van je  
bruto jaarloon van 2021. Het is je eigen verantwoordelijkheid om te controleren of deze grens niet wordt overschreden.

Waar worden mijn aandelen bewaard? 
Je aandelen zullen worden geleverd op 1 december 2021 aan BNP Paribas Securities Services, waar ze op een  
persoonlijke effectenrekening zullen worden gezet. Je zal een toegangscode voor je online account op de website  
https://Planetshares.bnpparibas.com ontvangen en kan online een wachtwoord aanvragen. 
Je zal via e-mail op de hoogte worden gebracht van de beschikbaarheid van je berichten van dividenduitkering  
en je jaarlijks rekeningafschrift. Het is jouw taak om, indien nodig, je persoonsgegevens bij te werken op deze website 
(e-mailadres, adres, bankgegevens).
Als je al over een rekening bij BNP Paribas Securities Services beschikt, zullen je aandelen worden geleverd op deze  
rekening en zou je je gebruikelijke logingegevens moeten kunnen gebruiken.

Hoe kan ik mijn aandelen vervroegd deblokkeren of mijn beschikbaar gekomen aandelen verkopen?
De gevallen van vervroegde deblokkering, worden beschreven in het Lokaal Supplement voor België.
  Als je een vervroegde deblokkering wilt bekomen, moet je je aanvraag naar je HR-dienst sturen samen met de gevraagde 
bewijsstukken voor het geval van vervroegde deblokkering in kwestie. Jouw HR-dienst zal vervolgens je aanvraag  
doorsturen naar BNP Paribas Securities Services om je aanvraag te verwerken. 
  Jouw aandelen die beschikbaar worden op 1 juni 2026 zullen rechtstreeks online kunnen worden verkocht op de  
website https://Planetshares.bnpparibas.com vanaf je account.

Jij draagt in ieder geval de kosten voor het verkopen van je aandelen.
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Hoe kan je je inschrijven 
voor dit aanbod?

Meer informatie 

1.  Meld je aan vanaf 17 september 2021 op www.infotogether2021.orange.com 

2.  Klik op de knop “Deelnemen aan het aanbod”

3.  Identificeer jezelf met behulp van je persoonlijke codes (toegangscode en wachtwoord) die je op 
17 september 2021 in 2 aparte e-mails zal  ontvangen van Amundi*.

4.  Vul alle verplichte velden in en valideer je reservering: er zal een automatische bevestigingsmail worden 
verstuurd.

5.  Je hebt de mogelijkheid om je online reservering te wijzigen tot 30 september 2021 om middernacht 
CEST: dat is de laatste geldige inschrijving waarmee rekening zal worden gehouden.

Waar kan ik mijn persoonlijke logingegevens vinden? 
  Je toegangscode: deze staat vermeld in de e-mail van Amundi die je ontvangt bij opening van de 
inschrijvingsprocedure. Als je deze e-mail niet terugvindt, kan je bellen naar: +33 4 75 86 24 83 

  Je wachtwoord: als je je wachtwoord niet terugvindt, kan je een wachtwoord aanvragen op de website 
waar je je kan inschrijven voor het aanbod.  Je ontvangt het wachtwoord via e-mail.

Opgelet: de logingegevens die je van Amundi ontvangt om je reservering te plaatsen, zijn des slechts voorlopige 
codes.
Je ontvangt nieuwe logingegevens zodra je rekening bij BNP Paribas Securities Services wordt geopend waarop je 
aandelen zullen worden geblokkeerd. Als je al over een rekening bij BNP Paribas Securities Services beschikt, zal je je 
gebruikelijke logingegevens kunnen behouden.

Ontdek het volledige aanbod op de website www.infotogether2021.orange.com 

waar je tevens een simulator kan vinden

Een vraag?
Bel naar het nummer +33 4 75 86 24 83 van maandag tot vrijdag, van 9u tot 18u en op zaterdag van  
8u30 tot 12u30, CEST.

of stuur een e-mail naar orangetogether2021w@amundi-esr.com.

* Amundi is de financiële instelling die alle inschrijvingen voor het aanbod Together 2021 beheert.
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Orange
Directie Aandeelhoudersrelaties
111 quai du Président Roosevelt 92130 Issy les Moulineaux
NV met kapitaal van 10 640 226 396 euro
RPR Parijs 380 129 866
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